Rada Nadzorcza
Warszawskich Zakladéw Sprzetu Ortopedycznego S.A.
z siedziba w Warszawie

Dzialajac na podstawie art. 368" ustawy z dnia 15 wrzesnia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (Dz.U. z
2017 r. poz. 1577, z p6zn. zm.), §1 ust. 1 Uchwaty nr 2 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki pod
firmg Warszawskie Zaktady Sprzetu Ortopedycznego Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie z dnia 21
grudnia 2018 r. oraz §25 ust. 1 Statutu Spotki

oglasza postepowanie kwalifikacyjne na stanowisko:
PREZESA ZARZADU

Pisemne zgloszenia kandydatow be¢da przyjmowane do dnia 4 lutego 2019 roku, do g. 15:00
(wlacznie). Zgloszenia beda przyjmowane w dni robocze w siedzibie Spotki w Warszawie, Al
Bohateréw Wrzesnia 9, w godz. 12:00 — 15:00 w pokoju nr 120. W tym samym terminie zgtoszenia
mogg by¢ takze dokonane listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub poczta kurierska na
adres:

Warszawskie Zaklady Sprzetu Ortopedycznego S.A. Rada Nadzorcza
Al. Bohaterow Wrzesnia 9, 00-973 Warszawa, pokéj nr 120

przy czym w przypadku przestania zgloszenia listem poleconym za potwierdzeniem odbioru lub
poczta kurierskag o dochowaniu terminu na jego zlozenie decyduje data i godzina dorg¢czenia

przesytki Spotce Warszawskie Zaktady Sprzetu Ortopedycznego Spotka Akcyjna z siedziba w Warszawie
(dalej jako ,,Spotka™).

Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu musi spelnia¢ lacznie nast¢pujace warunki:

a) posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze lub wyksztatcenie wyzsze uzyskane za granicg uznane w Rzeczypospolitej
Polskiej, na podstawie przepisow odrebnych;

b) posiada¢ co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spotdzielczej umowy o prace, lub $wiadczenia uslug na podstawie innej umowy lub
wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek;

) posiada¢ co najmniej 3-letnie do$wiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych albo
wynikajace z prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej na wlasny rachunek;

d) spetnia¢ inne niz wymienione w lit. a-c wymogi okreslone w przepisach odrebnych, a w szczeg6lnosci nie
narusza¢ ograniczen lub zakazow zajmowania stanowiska cztonka organu zarzadzajacego w spoétkach
handlowych;

Dodatkowymi atutami kandydata, okre§lanymi na podstawie §2 ust 3 Uchwaly nr 2 Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spotki pod firmg: Warszawskie Zaktady Sprzetu Ortopedycznego Spotka Akcyjna z
siedzibg w Warszawie z dnia 21 grudnia 2018 r. beda:

a) znajomos$¢ branzy, w ktorej dziata Spotka;

b) znajomo$¢ zarzadzania produkcija i ustugami;

¢) posiadanie umiegjetnosci negocjacyjnych;

d) dobra znajomos¢ przepiséw prawa, w oparciu o ktore dziata Spotka;

e) posiadanie cech osobowo$ciowych wymaganych na stanowiskach kierowniczych (umiejetnos¢ pracy w
zespole, kreatywno$¢, samodzielno$¢, odpornosc na stres);



f) znajomos¢ jezykow obcych;

Kandydatem nie moze by¢ osoba, wobec ktorej zachodzi chociaz jedna przestanka okreslona w art. 22 pkt 2
ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem panstwowym (Dz. U. z 2018 r. poz.
1882), zwanej dalej ,,ustawg:, tj. kandydatem nie moze by¢ osoba, ktora:

a) pelni funkcj¢ spotecznego wspolpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim, senatorskim,
poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace lub
swiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy 0 podobnym charakterze,

b) wchodzi w skfad organu partii politycznej reprezentujagcego parti¢ polityczna na zewnatrz oraz
uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

¢) jest zatrudniona przez parti¢ polityczng na podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie
umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

d) pelni funkcje z wyboru w zaktadowej organizacji zwiazkowej lub zakladowej organizacji zwiazkowe;j
spotki z grupy kapitatowe;,

e) jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt interes6w wobec dziatalnosci spoiki.

Zgloszenie kandydata winno zawiera¢é:

a) Curriculum Vitae (CV);

b) wskazanie stanowiska, o ktore ubiega si¢ kandydat;

c) dane kontaktowe: numer telefonu, adres poczty elektronicznej (e-mail) oraz korespondencyjny adres
pocztowy;

d) oswiadczenia o:

e spetianiu warunkow okreslonych w art. 22 pkt 1 ustawy;

e nie zachodzeniu okoliczno$ci okreslonych w art. 22 pkt 2 ustawy;

e korzystaniu z petni praw publicznych;

e posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

e niepodleganiu okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom i zakazom zajmowania stanowiska
cztonka Zarzadu w spotkach handlowych,

o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych przez Spotke dla celow postgpowania
kwalifikacyjnego,

e) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje kandydata — posiadane wyksztatcenie i co najmniej

piecioletni staz pracy (w oryginatach lub w odpisach), w tym wymagany staz pracy na stanowisku

kierowniczym. Dokumenty powinny zosta¢ zlozone w oryginale lub potwierdzone za zgodno$¢ przez

notariusza.

Kandydat urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r., ktory nie sktadal wczesniej oswiadczenia lustracyjnego
jest zobowigzany do jego ztozenia Ministrowi Zdrowia na adres: 00-952 Warszawa ul. Miodowa 15 zgodnie
z art. 7 ust. 2 z dnia 18 pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U. z 2017 r. poz. 2186, z pdzn.
zm.). Kandydat urodzony przed dniem 1 sierpnia 1972 r., ktory sktadat wczesniej o§wiadczenie lustracyjne
jest zobowiazany do ztozenia Ministrowi Zdrowia informacji o ztoZeniu o§wiadczenia lustracyjnego zgodnie
z art. 7 ust. 3a ww. ustawy. W zgloszeniu sktadanym Radzie Nadzorczej Spotki Warszawskie Zaktady
Sprzgtu Ortopedycznego S.A. z siedzibg w Warszawie kandydat powinien zawrze¢ informacje o ztozeniu
Ministrowi Zdrowia stosownego o$§wiadczenia lub informacji o ztozeniu o$wiadczenia lustracyjnego.

W toku postgpowania kwalifikacyjnego, kandydaci mogg przedstawi¢ Radzie Nadzorczej
dodatkowe dokumenty.



Odpisy dokumentéw potwierdzajace kwalifikacje moga by¢ poswiadczone przez kandydata. W takim
przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do przedstawienia Radzie
Nadzorczej oryginatéw lub urzgdowych odpisow poswiadczonych przez siebie dokumentow pod rygorem
wykluczenia z dalszego postgpowania kwalifikacyjnego.

Zgloszenie powinno zosta¢ ztozone w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,,Postgpowanie  kwalifikacyjne na
stanowisko Prezesa Zarzadu Warszawskich Zaktadéw Sprzetu Ortopedycznego S.A. z siedzibg w
Warszawie” oraz danymi umozliwiajacymi identyfikacje¢ kandydata.

Zgloszenia kandydatow zlozone po terminie sktadania zgloszen oraz zgloszenia nie spetniajace
warunkow okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym nie podlegaja rozpatrzeniu.

Otwarcie ofert i ocena formalna zgloszen nastapi w dniu 4 lutego 2019 roku o godz.16:00 w
siedzibie Spolki.

Kandydaci, ktorych zgloszenia zostaly ztozone w terminie i spetniajg wymagania okreslone w ogtoszeniu (na
postawie protokolu =z otwarcia zgloszen) zostang zakwalifikowani do II etapu postepowania
kwalifikacyjnego. Z kazdym kandydatem dopuszczonym do II etapu postepowania kwalifikacyjnego
przeprowadzona zostanie rozmowa kwalifikacyjna.

Rozmowy kwalifikacyjne b¢da przeprowadzane przez Rad¢ Nadzorcza w siedzibie Spotki od dnia
11 lutego 2019 roku.

Kazdy kandydat zostanie powiadomiony telefonicznie, faksem lub e-mailem o zakwalifikowaniu do
II etapu postepowania kwalifikacyjnego oraz terminie rozmowy kwalifikacyjnej co najmniej na dwa
dni przed terminem rozmowy.

W przypadku, gdy dwéch lub wigecej kandydatow uzyska jednakowa, najwyzsza liczbe punktow
zostang przeprowadzone dodatkowe rozmowy kwalifikacyjne z tymi kandydatami.

Rada Nadzorcza przeprowadzi rozmowy kwalifikacyjne, w toku ktorych oceniaé bedzie:
a) wiedze o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktorym dziata Spotka,
b) doswiadczenie niezbgdne do wykonywania funkcji cztonka Zarzadu w Spotce,
¢) znajomosc:
e zagadnien zwigzanych z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami pracownikow,
e zasad funkcjonowania spotek handlowych, ze szczegélnym uwzglednieniem spotek z udziatem
Skarbu Panstwa,
e zasad wynagradzania w spotkach z udzialem Skarbu Panstwa,
e ograniczen prowadzenia dzialalnos$ci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje publiczne,
e zasad nadzoru wiascicielskiego,
e zasad funkcjonowania przychodni rehabilitacyjnych,
e zasad wprowadzania do obrotu przyrzagdoéw ortopedycznych i sprzgtu medycznego,
d) wiedze w zakresie:
e rachunkowosci;
e finansow przedsigbiorstwa;



e oceny projektow inwestycyjnych;

e audytu i kontroli finansowej przedsigbiorstwa;

e planowania zadan i zasobow;

e organizowania proceséw wytworczych;

e logistyki procesow wytwarzania;

e zarzadzania jakoS$cig;

e analizy rynku i konkurencji;

e sprzedazy i marketingu, w szczego6lnos$ci na rynku ustlug medycznych;
e  promocji;

e public relations;

e zasad i przepisOw prawa pracy;

e roli zarzadu w relacjach z przedstawicielami pracownikows;
e zbiorowych stosunkéw pracy;

e polityki rekrutacyjnej;

e systemu ocen i motywacji;

e szkolen i rozwoju pracownikow.

Informacje o Spotce w zakresie przekazywanych z mocy prawa do rejestru sagdowego a takze w
dokumentach Spotki w postaci Regulaminu Organizacyjnego Spotki, Regulaminu Zarzadu Spotki,
Regulaminu Rady Nadzorczej kandydaci mogg uzyska¢ od dnia ukazania si¢ ogtoszenia w siedzibie
Spotki w dniach roboczych w Warszawie w godzinach od 12.00 do 15.00 w pokoju nr 120 po
wczesniejszym ztozeniu o$wiadczenia o zachowaniu poufnosci przedstawionej dokumentacji.

Rada Nadzorcza powiadomi kandydatéw uczestniczacych w postepowaniu kwalifikacyjnym o jego
wynikach listem poleconym.

Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ zakonczenia postgpowania kwalifikacyjnego bez
wylonienia kandydatow w kazdym czasie, bez podania przyczyn, o czym powiadomi kandydatow.



